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ENCUESTA APLICADA A EMPLEADORES Y RECTORES DEL SECTOR PRIVADO 2017

0

10

20

30

1 2 3 4 5

Cumple con los horarios asignados por la 
institución 

valoración calificación

0

2

4

6

8

10

12

14

16

1 2 3 4 5

Atiende oportunamente las orientaciones y 
requerimientos de las directivas 

valoración calificación



valoración calificación 

1 0

2 0

3 0

4 11

5 16

27

valoración calificación 

1 1

2 1

3 1

4 13

5 11

27

Evidencia en su desempeño 

un proceso de formación 

continua 
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Resuelve los conflictos en 

forma acertiva, clara y 

coherente 
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Es abierto y posibilita 

canales de comunicación 

con la comunidad 

educativa 
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