Cumple con los horarios
asignados por la institucion
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Cumple con los horarios asignados por la
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Atiende oportunamente las orientaciones y
requerimientos de las directivas

Es responsable con sus obligaciones

académicas y pedagodgicas
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Su comportamiento
favorece el clima
institucional
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Evidencia en su desempeio
un proceso de formacion
continua
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Evidencia en su desempefio un proceso de
formacion continua
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Evidencia en sus practicas
el uso de metodologias e
instrumentos para la
investigacion educativa
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Resuelve los conflictos en
forma acertiva, claray
coherente
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metodologias e instrumentos para la
investigacion educativa

15

10
5 = ‘
OL-

1 2 3 4 5

M valoracién M calificacién

Resuelve los conflictos en forma acertiva,
claray coherente
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Demuestra una actitud de

liderazgo para la toma de Demuestra una actitud de liderazgo para la
decisiones toma de decisiones
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