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Para el regreso a clases tengamos en cuenta las siguientes recomendaciones:

1. El uso del uniforme es obligatorio de acuerdo con nuestro pacto de convivencia. No se permiten modificaciones

no acordadas por el gobierno escolar. La excelente presentacion personal es una conducta deseable en futuros
maestros.

2. La puntualidad en el ingreso a clases es responsabilidad de las familias. Adoptemos las medidas necesarias para que
nuestros estudiantes lleguen a tiempo al colegio. Cada dia pueden surgir novedades en los horarios por lo que es muy
importante estar atentos a los comunicados e informaciones oficiales que se envian desde coordinacién a través de los
diferentes medios usados por la ENSQ.

3. El uso de celulares y demas equipos electrénicos esta restringido por ley dentro de las aulas salvo casos
excepcionales autorizados por los docentes. El colegio no se hace responsable por la pérdida de estos elementos.
Cada estudiante es responsable de su cuidado.

4. La escuela es un territorio de paz, por lo que, las buenas maneras, el trato respetuoso, el buen comportamiento, son
conductas deseables entre todos los miembros de la comunidad educativa. La violencia escolar puede ser penalizada
por las autoridades y puede poner en riesgo la permanencia de los estudiantes en nuestra institucion. Sefior padre de
familia: el comportamiento de los estudiantes es el reflejo de lo que aprenden en casa. El uso de redes sociales sin
control parental puede ser generadora de condiciones de violencia digital con consecuencias en la salud emocional de
los menores.

5. El consumo y/o distribucién de sustancias sicoactivas (alcohol, tabaco, alucinégenos, bebidas energizantes,
vapeadores, entre otros) no esta permitido dentro de las instituciones educativas y puede ser penalizado por las
autoridades de menores; frente a estas conductas son también responsables los padres.

6. El buen desempefio académico es un deber de los estudiantes y sus familias, este solo se logra dedicando tiempo,
empeno, trabajo en equipo, al desarrollo de las tareas escolares. La pérdida reiterada de grados escolares puede
generar la no renovacién de la matricula en la institucion.

7. Al firmar la matricula tanto padres como estudiantes se comprometieron a cumplir y respetar el manual de
convivencia y la filosofia de la Institucion. El incumplimiento reiterado de los compromisos con la institucion puede ser
causal para la cancelaciéon de la matricula previo el debido proceso.

8. La institucion cuenta con un plan de movilidad especifico para cada sede, invitamos a las familias a conocerlo y a
promover un comportamiento ciudadano ejemplar que evite accidentes y embotellamientos durante las horas de
ingreso y salida de estudiantes.

9. Los bienes muebles e inmuebles pertenecen a toda la comunidad y estdn al servicio de manera gratuita para todos,
por tal motivo, su cuidado y uso adecuado son responsabilidad de cada uno de los estudiantes. Los dafios en los
bienes y enceres del establecimiento deben ser reparados por las familias de quienes los ocasionen.

10. Invitamos a las familias a considerar una alimentacién saludable dentro de las loncheras de los nifios y
jovenes.

11. La ENSQ forma maestros, por lo que, cada una de las acciones que realizan los miembros de la comunidad
educativa debe ser ejemplo de: buena ciudadania, ética, responsabilidad, sana convivencia, respeto por la diferencia,
trabajo digno y honesto y mucha coherencia. Padres y maestros estamos llamados a dar el mejor ejemplo siempre.
12. Durante el segundo semestre, el territorio colombiano atravesara un fenémeno climatico de altas
temperaturas, por lo que es necesaria la hidratacion permanente y elevar las condiciones de higiene personal. En este
mismo sentido promover en todos los espacios el cuidado por los recursos hidricos y la energia.

13. Los maestros en formacion deben representar con dignidad y responsabilidad a la ENSQ en todos los lugares
de practica.
14. La Alianza Familias y escuela puede lograr cambios significativos en el desarrollo y mejoramiento de nuestra
institucion y en la formacidn de nuestros nifios y jévenes. jJuntos somos mas!

Bienvenida comunidad educativa. Feliz regreso a clases. Que este segundo semestre esté lleno de éxito para
todos.

Armenia Q. 6 de julio de 2026.
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