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23 CADA ELECCION, NOS HACE MEJORES -

e . — & - .II' =

= = e E : :. "._.-"
= DISMINUYE EL USO DEL CELULAR DENTRO DEL AULA Y EN EL COLEGIO A
PARA APRENDER MEJOR Y SER LA MEJOR VERSION DE TI.

SO :POR QUE HACERLO? J&

4p

2D -

MEJORATU COMPRENDES FORTALECES TUS ALCANZAS TUS TU CEREBRO
CONCENTRACION MEJOR RELACIONES METAS TE LO AGRADECE
Enfécate en lo que Escuchas, participas Conectas con tus Menos distracciones, Més memaria, mds
realmente importa. y aprendes mas. compafieros y més logros. creatividad, mds td.

docentes.

ACUERDO NORMALISTA 3

0 Usaré el celular solo cuando
mi docente lo indique.

) Lo mantendré apagado o en modo avion
durante las clases.

@ Daré lo mejor de mi en cada momento
de aprendizaje.

jFormar maestros es transformar vidas! =3
— Sy

bY RET0 NORMALISTA V]

Hoy elijo aprender, conectarme
con mi entorno y construir mi futuro.

,).E\? jY0 APAGO EL CELULAR
Y ENCIENDO M POTENCIAL!

#ENSQUnaEscuelaParalaEscuela

NOTIGIAS

Familia ENSQ, se invita a todos los docentes y
directivos a emprender una Campafa para que
los estudiantes hagan un uso controlado del
celular en las aulas mientras se reglamenta en el
Manual de convivencia. La disminucién en el uso
del celular mejora la convivencia, la
concentraciéon y la calidad del aprendizaje.
Todos juntos activamos nuestra identidad &
Normalista. Dediquemos unos minutos a
trabajar con ellos esta iniciativa.



NOTIGIAS

Quindio Paraiso Artistico y Cultural ~ ﬁ “ﬁ'.’)
Programas de formacién en artes / N3
i Cult

la Escuela Normal Su

sabados

E.CT) de 10:30 a. m. a 11:30 a. m.

. jTe esperamos para hacer musica, »
— . . . —
—~ movernos y divertirnos juntos! <

de

Sede Rojas Pinilla Q iy |
bl | AUl
QUINDIO \,l e e L RN
£ nos al arte Proyecto apoyado por el Ministerio de las Artes , las Culturas y los™
GERETI e Saberes - Programa Nacional de Concertacién Cultural 2026.

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

DIGNIDAD CIVISMO

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

TRABAJEMOS JUNTOS POR UNA CONVIVENCIA - -
BASADA EN EL RESPETO, LA CONFIANZA gﬂ ml‘t,‘a "
Y LA COHERENCIA. Lﬂ. . edum,"

EL REFLEJO CONFIDENCIALIDAD:

COMIENZA EN CASA UN DERECHO LEGAL Y UN ACTO DE RESPETO
Hablar mal del colegio Las situaciones de convivencia de las que sean ]
donde estudian sus hijos presuntamente responsables los estudiantes y las |

acciones que frente a ello realiza el colegio,

poglasfnfoaccionss ca ke tienen por ley el cardcter de confidencialidad.

jovenes, es hablar mal de
La familia y de las pautas

de crianza del hogar. Respetemos la privacidad de los

procesos y confiemas en los conductos
a institucionales. Hablemas con los

“ln r-'ﬁnnjmlzn docentes, directives o el equipo de
rodeado de buen ejemplo convivencia, no en espacios plblicos.

y valores en casa,

nunca cometerd

una infraccién.”

LAS REDES SOCIALES EN LA NORMAL EDUCAMOS
TAMBIEN HABLAN DE NOSOTROS ESTUDIANTES Y FUTUROS MAESTROS
Usar las redes sociales para hablar mal del colegio La Escuela Mormal Superior del Quindio tiene una
o de sus estudiantes, promueve la desconfianza, misidn espectal: no solo formamos estudiantes,
daiia la reputacién de la institucion y de las familias. sine también maestros que transformardin a sociedad
[Por eso, todes tenemos una doble
Mejor dedica tu responsabilidad: famillas y colegio. HWSM
tiempo y energia o S cobernte conlo e dices estudiantes,
a formar a tus hijos y haces manena
£n casa, para que o ooyl eemas y crestaciones w;:"m" “"mﬁ“
cuanda no estén del colegio

contigo, te honren. v D un buen ejemplo: tus hijos
también aprenden de tu actitud.

v Corstruyamos juntos un entoeno
donde s vivan ks valones que

m quervrmos para ol presemte y s,

| o FAMILIAS Y COLEGIO: EL MISMO PROPOSITO

Cuando actuamos con respeto, didlogo y compromiso, Hagamos de la FM
fortalecemos ba convivendia y formamos mejores personas. | ) Mol un lugar seguns, q'eLF.SW'w"
. F; respetuoso y leno de =
La educacién es una. alianza, opertunidades para todos !'-s“’“.i“‘w,
no una compelencia. tras

Y {_L‘:‘_‘.L’a fﬂ_ Normal en ti Ccmr_;cin. 0 HENSQUnaEscuelaParalaEscuela
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Conductas o ¥
senales de Alerta
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Leos svantes coma al terramata del 10 da agovts genarar un sitc:
' serul en los ellas

&
R —

un fu o wslamiento

Ex pee olls e o3 importants idervificar que sedales parsiten

por i de custra semanas y

1. Alslamients social y emacional:
Distarwiamiento marcado da Ls famikia y armigen,
asanions g actiesiades fut e dafnaba
© sermaciin de “desconurdn” de ba realidad

e

2 Cambios profundss en el estado de inime:
Irvitablilad extroma, explotiones da ira,
hosildad constants, © por & contrara,
apatia totaly tistezs profurda.

5 e3to ccurre g3 importants solicitar ayuda y remitic 8 pricologia

\d
e
-3

1. Promaver b escucha
activa sin juzgar:
Pormitirles txprosar .
inustraciones, miedo o encys
bk Bt
vt ritpuestia
protabricadas.

NOTIGIAS

Conductaso
sefiales de Alerta

s

Lk avantos como Hl Lvremoto dul 10 4 agests genarar un alts

ac lon adultay, Lay o antris.
anydad depresidn tras un terremata selen
- Ia billdad dy s crisis,

ol cuidado familiar o lus prclidas materiales y Laborsles.
5i los sintomas persisten por mas de un mes @ interfieren
con la capacidad de trabajar, cuidar de s/ mismo o de la familia,
50 debe ncudss & consulta por psicologia,

! CONDUCTAS E INDICADORES DE ALERTA ", PAUTAS DE APOYO INICIAL

+ Estado de hiperviglancia canstante:
| Dficultad extrema pars relsjarse, solnesabios 1. Atender las necesidades
ecwsive ante o menceen y emacn bisicas:
e de e e o de
arrieh oaro desntre Priorizar ol descaras fsics, L
abmentaciin regulas y ol abrigo
| P — e Pl e
problemas complejcs & largo.

Pecusrdion ivsluntarios, imigenes repetitivan.
o e fasbcka) o pesalas lorszs
que impiden comcliar un descario reparsdor.

Sentimientos de culpa o desesperanza:

» Alslamiento y embotamiento afectivo: \
i par s 3aetie ereeciores g thers.
divtanclumisnio de tewes queridos y desistends
penerazads hacia actividades cotiianas

@ laborales.

« Consuma de sustancias como evasidn: 3. Limitar la sobreexposicicn
Increments notabie 0 ol consumo de sloohal 1
firmacon sin receta u otras sutancias . Raducir b conuits cbuasiva
pan “calmar 108 nervies” o concar ol susho p de noticlas o nedes socisles
=t : |
* Sintomas fisicos persistentes: ol prwntc.

+ Dificultad cognitiva:
Falta de CONOentraciden, desorheritaain,
it frecuentes on ke merona recients
@ i apacidac para tomar dechiones

' @) o st s, Pedi a5 unacto e frtaeua, no de detiiad
- Y Cuidarte e3 la mejor forma de cuidar a tu famiia.

@ewv@@©
5;
il
s

EQUIPO DE APOYO PEDAGOGICO
Ay 'Y ORIENTACION ESCOLAR ENSQ 1) ¥

Tus alumnos no necesitan
que les digas

“calmate”,

necesitan aprender como hacerlo

GUiA PRACTICA DE EDUCACION EMOCIONAL

FUNDAMENTACION: IDENTIFICACION DE SENALES DE ALERTA:
EL ADULTD COMO CO-REGULADOR EMOCIONAL EL LENGUAJE DEL MALESTAR

Froeste & una cearorpulaciin srmocional. s onden .

Frperativs “climats” o2, en s gr b amarls par

caten, inehiiar. Eibs iaribi pories ealirin Irmmitieen

i 1 s g, i a malestae, 5 Panviemental mosstivear Las
T e I

et bty pasrprenle
Mwﬂmm 5 Contexiin e sn = FEECAS ¥ SOMUTELAZION: Duiowes do extimags,

e e Y, bt & Clabbng MoTuBRIE (b SOBTRURR
e L @;} LIRS PSR LIRSS, g
i Las e ancargetan e L g antes et clase 0 o dorme.
+ EMOCIONALES: Hipersersislicact ritabsiiisd
£l adbulto debe wctuar comao La corters prefrontal wiita o lanto avte SuteTulon maremon Que
' extoana del mifi: predlame nueitrs calma y 3 anti r gemeraban resocsin
urtslra CapiCidad de MAZOAS Para Qut Tu Siitema
Frfiee EreuEnIrE un eipese dende regelarie. BE COMPORTAMSENTO: P
corsuctas regrenian [coma voiver &
Pem— corm ok parcieta e cortcd e fetres)
e fat e iy Lo eaput St Al X el ol it it
4 experencia ermia s el uamica de veguricad & e ot Y T Tl g o
e 1 L S smergereian Ly 4 e, i e
drveparsdcs el corvtro por g conkecd sobre

Esta dispeaition conseiente del adulte es La que nas WL R S

parmite pasar del juicio a la sbeervacion da las
sedales de alerta.

i imple T, e % Y 4l ATapAo 41
revrcia. .

sl frscanc macolar y ol silarmienty eocional.

3., | PAUTAS DE APOYO INICIAL: ESTRUCTURANDO EL ENTORNO DE SEGURIDAD

Trms mecicing s slectien. Lis nulings dhares funeionien £om anelas
e b hevussben al s L sarianciins che o o i 4 un b watable. Para implemeriar sale tonms, sips sibe protucele
F

QFRTCIR SEGURIDAD sl WIS FUTAAS ) i oo
e s & e
W

o orme) ehorea v, eokTo o el b b e

AL b4 v ot g o g e,
ok e bt oSt et EeaAed e Fs AR

e

B e e
e a1 s e o

© Wi s il

@:= el
= 9= T

Pautas sobre acompafnamiento socioemocional en el regreso a clases

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

EL RETO QUE SIGUE:
RECUPERAR LOS APRENDIZAJES
EN EL MARCO DE LA FLEXIBILIZACION

Para afrontar el proceso educative desde ol sula despuds del evento
del 10 de agosto es necesano realizar la flexibilizacidn curricular en
el marca de las métis de aprendizaje, mbtodas, materiales y evaluacidn.
Ee kmplcn ssak {ralifredo e 4l s descle ot DUIA

ques o Disedic Unlversal {BUA]J es

que o solo transfarma la fonma de ensefiar, sino que también tiene un impacta

directo y posithes wn o aprondizaje de los estuckantes. Al implementar ol DUA on
o auta, los docrntes apuestan por |a flaxibilidsd ar Iy erseranza v ol aprendizaje
El verdadero poder del DU no ests solo en su disefo, sing en Las acciones que

tranidorman cads e3pacio educativg & un bagar Tlexible y Bccesible pars todes.

PRINCIPIOS DEL DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE (DUA)

I. Implicacian
Afectivas
(el PORGUE)

e ) Quéesioy Percepcidn, keguaje,
aprendienda? | compeensidn

f
» ,cam:hmmb Am_o« isica, enpresiin.
Estratéglcas o hrianes ejrsutivas
I

Es importante en los proceso de flexibilizacidn que se brinden ademas
diferentes opciones en cuanto a tiempos de entrega, medios para hacerlo
y diversas estrategias evaluativas.

TENGAMOS EN CUEN
El Diseio Universal do Aprendiraje (DUA) nos guin pars
ofrecer miltiples forman de Ofrecemos diferentes opciones en:
Inplicackin Afsctivas £Por b sprener sl .
r " Cllptar rvserts, Mannener EifsrI0, Tiamps
{el PORGUE) Somie de entrega

(Tt ey aprendhendo” .
Percepcion, lenguage. ey
eimtri para haterls

Lt et b gt £47 .
Acchon frsca, mrpreidn. Extratscier
luncioret feciivi. RS

Cada accién docente flexible e inclusiva
transforma vidas y construye futuro.

N/

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

|
L PROYECTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE /

o
EXR o, Identidad, - S8
423 NORMALISTA . -/

Habitos que construyen grandes logros
EN CASA TAMBIEN APRENDEMOS

Recomendaciones para fortalecer el trabajo auténomo

Un ambiente adecuado, buenos habitos y el acompanamiento de la familia
son clave para mejorar el rendimiento académico y alcanzar nuestros suefos.

S

UN LUGAR ADECUADO HORARIOS DE ESTUDIO USO RESPONSABLE
ARAPETURAR 9 ORGANIZADOS o DISCIPLINA DE SUERO

tabloca un horario fi
V' Buscaun bogar tranquilo, ¥ g;arem;‘wear:!mw. W/ Duiorrse ity 81§ borns
con buena bz y sneado. o Divide b5 activic diarias. ;
' Mantén el espacio limpia, o tiemmpos cortns y realistas v Ma"ﬂn‘:nrwrar:smq.dm; i ;
ordenado y sin distracciones.  \p pricriza tag tareas mds paraacostartey lnantarte. o yita distracciones mientras
W Tena L mana bos materisles importantes. ' Un buen descansa mejora Con
reELarios. W/ Usa una agenda o plarificador b concentracion, lamemoria o Usa los dispositives sl
& ¥ ¢l estado de dnime, paa fires acaddémicos.
“E’.‘lﬁ'.';?acﬂ?" e o LECTURA RECREATIVA 0 BIENESTAR EMOCIONAL

v

W Consume frutas, venduras

" Dedica un tiempo diari o Pealiza actividades que dicintes

i . i, a por ey
W Evita ol mxceso de comidas L lechra deporte, arte, musica
ripidas, dulces y bebidas W/ Establece acuerdos claros W Prefiers koot en paped W Maneia el estris con resgiracitn
e e s/ Explra s, cnc. oo e descars
W Mantente bien hidratade, " Conoce los contenidk arte o temas de fu interés. W i;bhm::wwm
W Una buena alimentacitn g consutta W' Lalectura estirmuda ba imaginacidn, sherilas
arngkia ol wocabulario y mejora v U‘”’?ﬂh?twmlaamrde

da la para aprender. + El scompafamients foralece
— la confianza y la segquridad.

EL TRABAJO AUTUNOMO
1)

HOY, ABRE LAS PUERTAS
A  DE TUS SUENOS MANANA

fu pensamiento

#ENSQUnaEscueIaParaLaEscueIa



NOTIGIAS

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO
ORIENTACION ESCOLAR

CUIDANDO- LA ENSQ ES TU LUGAR SEGURO

HABLAR SANA - 10 de septiembre
NOS —

o Mis sefales de advertencia :

{ @ 1. Son pensamientos, emaciones o
| 1 g conductas que crees son dificiles de
L : manejar y pueden indicar que ests en
) T

. e Mis estrategias de afrontamiento:

1. Son las cotas que puedes hacer para
mejorar tu estado de dnime, tales como:
meditar o ejercitarte, practica la respiracidn
consciante, cambia el didlego interna, dade
nombre a lo que sientes y pedi ayuda,

Recuerda: siempre hay HABLAR SANA

ayuda dispaonible

L 4

o Personas con las que puedo HABLAR - RED DE APOYOD
Hashtags: ( identificar minimo 3 personas)
#HablemosParaCuidar

#CadigoDorado

= M— 3

Pazas que puedo tormar para que mi entorns
sea mas seguro. { creo una lista) Ejemplo: i

&
W Croar un vincule de conflanza con los masstras y
padres de familia, para pedir ayuda
Fortalecer ol compadierisme, |la ompatia, of respoio
y ba escucha activa
Fomentar las emociones positivas.

&

-

£ ORIENTACION ESCOLAR

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTICIAS

Provecto .,
] y ) Celebracion de
Institucional ]
., las Primeras
Hechos, No i
. Comuniones
Palabras

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela




NOTIGIAS

Damos la bienvenida a los estudiantes de la U del Quindio que tendran la
oportunidad de compartir espacio con nuestros estudiantes en las aulas
de la ENSQ central, para que los suefios no se detengan.

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

Socializacion de los avances en el marco de la verificacion de condiciones de calidad y planteamiento
de acciones para dar continuidad a los convenios con las Instituciones Educativas y la ENSQ.

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

iFelicitaciones a nuestros estudiantes de la
ENSQ por su destacada participacién en los
Juegos Departamentales en sus diferentes
categorias! ' Su esfuerzo, disciplinay
dedicacion dejaron en alto el nombre de
nuestra institucion. jNos llenan de orgullo!

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela

MIGUEL ANGEL

GAVIRIA
Campedn
departamental /)

de boxeo, categoria ‘g !/?
G

ensg_qguindio A Miguel y a los maestros que los apoyan! Gracias
por dejar en alto el nombre de nuestra Escuela Normal Superio...



NOTICIS

Celebracion aniversaria ENSQ 59 afnos

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

Feliz aniversario Comunidad Educativa de la
1E Normal Superior del Quindio

La Alealdia de Armenia, a través de ln Secretaria de Edveacidn Municipal, felicita y exalta a toda lo
comiumidad educativa de la Escucla Normal Superior def Quindio (ENSQ) con scasfon de la oolebraciin de
sus 59 adios de vida institucional, formando generaciones de maesiros v dejando una huella profinda en la

educacidn de Armenia, el Quindia y Colombia,

Durante casi seis décadas, la Escuwcla Normal Superior del Quindio se ha consolidado come un referenie
indiscutible de la formaciin pedagagica, fiel o su fema “ENSQ, formando maestros ", y come una institucicn
que ha contribuide de manera significativa ol desarrollo educative y pedagépico del departamento,

La Administracion Municipal reconoce y valora especialmente su consslidacion académica, la calidad de
Sus procesos formativos v el destacado nivel de sus egresados, muchos de ellos reconocidos por su
COMpromiise ¥ vacacion de servicio en las instituciones educativas de Armenia, el Quindio y diferestes

regiones del pais,

Hay: desde la dicaldia de Armenia, agradecenas y J\'ﬁm ocemos la dedicacian, Ia miistica v fa vocacidn de
sus directivos docentes, docentes, estudiantes, egresados y familias, guienes, con su irabajo cotidians,
mariienen viva esia gran casa de estudios y llevan en alto los valores del civismo, la dignidad, e

comprowtise v la excelencia pedagdgica.
Celebrar los 59 anios de la Escuela Normal Superior del (Ouindio e celebrar también [a historia de la
educacidn de nuestra efiudad y de nuestro departamento; es reconocer @ una institucion que ha sabido

transformar vidas a iravés del conocimienio y la formacidin de maestros.

iFelices 39 anas, Escuela Normal Superior del Ouindio!

ANTONIO JOSE VELEZ MELO
Secretario de Educacion de Armenia Encargado
Armenia Quindio, Septiembre de 2026

ALCALDIA DE SECRETARIA
ARMENIA | peepucacion

Dcumseronr
“Agradecemos al Secretario de Educacion, Doctor Antonio José Vélez Melo por su significativo
saludo y reconocimiento a nuestra Escuela Normal Superior del Quindio, en la celebracién de sus
59 aios de historia y compromiso con la educacién.”
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DEL QUINDIO

La Escuela Normal Superior del Quindio se permite
COMUNCarn:

Estrracas comunicad educatva y famiias de ks Escucts Normal Supernion del Quindia
(ENSO)

oD EMaS W0 IfeMmando en 185 0Berenins IUNoNes Con RaEes o0 (Rmiks
3 ks comunidad en general —especinlmenie con los scudicnies de 1 sede Dot iil—
In Secretaia de Educacion neslize un disgnosticn sobre of estado de muesirs
infrasstrudiurs. £ estudio determing qui |0 Sede oiniral prosents ung afecsion
diprnmads dol Ieremots qua, s bien ro nestringe ieairenos ol uso del planel, 51 hace
necesang modiicar la dndmica cotidana en Oemos espacos.

Camna b fapltd prindamonte, Ly restfiocon o8 apics especfeamontt al usa do las
escalorss dol ala irquierda, Debido & 050, y dado qua diche sockr no podiis
LTS N SO0 O LA ST CLEC KGN O T GRNCS, &5 indksperraabin feiln que L
otalidsd oo o5 esudismes pommanercas ol mEmo Sempo dentro do o
Instalaciones.

Por ky anisfa, y COmd W mackda ismporal misniras 5o reakean s sdecuscionos
oomespondienins, las denctias del plantsl han deteminads: dsminur ol Sempo ds
I jornada escolar diaria. Exla medids s aplican) sin afector o nomero de periodos
de clase, derbuyends b ssksencis de s estudismies en dos subjeenadas
CRGANEMIAS P Gradin dit 10 Skgulina samsira

T de e |

[
f
I
|
[
[
!
|

[Es imporiantn notar que 32 mantendrdn descansos de 15 minutos: para los grados
Sk, SEPIMG ¥ OcLive Serd de B30 & Mo 8 B85 & M.y pare novens. SECma y
unaacEn, & 1230 P8 1235 pom

Lo grachors. 10° y 11° coNbmussn oon SU jemads onics habitual
De ctra pane. sendienda 8 los inesmienios did Ministerio de Educacion Racional y
de I Socretnnia de Educacion Muncipal oo Anmonis pacs b abonckn educative

post-emargencia, e indaponsable oslsbioccor estegias podagogicas que
mitiguen & Impacto &n ks procesos. nosdémicos. Por oo, Ly institucian adoptard la

NOTIGIAS

N

" ESCUELA NORMAL SUPERIOR 4 41
DEL QUINDIO

eswategia de AULA INVERTIDA {wer anéxo), la cusl combing sclvidades
académicas dingidas en casa con sesiones presenciales acompanadas por los
BICENES.

En consecuencia, queremos onfatiner que disminur ol tiempo de b jormada
presencial NO SIGMIFICA MENOS TIEMPO di dedicacion a lnd labofos escolares.
En condiciones de nofmalidad, un periodo habitual dura 55 minutos: con ks
esirategla de aula invertda, @ esiudiante dedicara 30 minuios presenciales y 30
minules o2 rabaj en casa por Cada periodo de clase. Los docentes. asgnaran las.
actividaces para el NOgar A Waves oe |a plalaioma Googhe CLassroom. (a5 males
seran retoalmeniadas durante las clases presenciales. Les recordamos que el
BCCES0 8 esta plataforma se realiza utiizandd 15 cusntas 0 COMED insttucionates.
it bas esiudianins de manera gratsta

Esia medida regira a partir del lunes 31 de agosio oo 2026 hasta nueevn aviso.

Agradecemos e amemano su comprension, colaboracion y compromiso con La
sequnidad ¥ & BEreniizaje oe ALESITOS ESIANES.

INFOMACION EXCLUSIVA PARA ESTUDIANTES ¥ FAMILIAS DE LA SEDE
CENTRAL DE LA EN5Q,

Armnenia Quindso 27 de sgosie de X026,
Cordiaiments:

EQUIPO DIRECTIVO.
Diego Fernando Mosquera Canizalez.
Rector.

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela
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Armenia, Quindie, 03 de sepliembre ge 2026

CIRCULAR Mo, 017
DE: Rector de la EN3Q.

PARA: Comunidad Educaliva.

Asunto: Iniclo ge ajuUste paricipativo PEI, componente SIstema de Evalacion y
Pacto g2 Convivendla vigencla 2027.

Cordial saludo.

De acuema con i establecido en |a ley 115 de 1984, 2l decreto 1075 oe 20135, @
Igy 1620 de 2013, &5 deber del Rectar, «on & apoyo o2 05 es@mentos J8 13
Comunidad Educativa, e Comite de Comwivencla Esoolar y el Consejo Directiva,
pramaver |a revislén anual y ajustes al Proyecto Educathva Instucional. en
espectal a los compeonentes Slstema Irstitucional de Evaluacisn de Estulantzs y
Manual de Comdvencla.

£l TeEpeCio |a ley 1620 estanlece:
Arficwdo 17, Responsabiidaces de fos establecimienios educativos en of Sistema
Maciopal de Convivencla Escolar y Formackn para fos Devechos Humanros, M
Educdsion para fa Sexuaiidad y la Provenaldn v Mikgacion e e Wielencid Esoohar
Ademds de fas gue esfablece la pormadivided wigears i que b son propias, fenord
das slgulandes responsabiidedes:

4. Revisar y ajusiar o proyecio educative isiiusions, of manual de convivencia, y
& sisfema insiucions do evaluaciin do esudlantes JnUalments, &n N IFOCESo
jparficipaiivo que imvolvere a Jos esfudianfes y oo goemerad a la comanidad
wducaiiva, a fa luz de los enfoques de dercchos, de compedenclas p diferencdad
asarde con i Ley Genaral do Educaelin, fa Loy 1098 de 2006 y las narmas qua fas
s arroian.

Arficwlo 18, ResponsabiVdacles del dévecior o recior dei establecimivaio educalive
8 ol Sistomd d C Escolar y para los Derechos
HLMETGS, 1S S0 DaVE 18 Serualdad i provencin i o 1a vislondia eseola.
Adeirrds g fas gue esfablece ha pormadivided wigeate i que b son propias, fenord
W Slgaiantes Fospons dbiidegas.

1. Liderar of comité escolar de coavivencls scorde con fo estipulade en fos
artigias 11, 12 y 13 de 1a prosenta fey.

£ Incorpesars on fos proceses de plareaciden mstivcions! of desarroffe de fos
camponenfes de prevencidn p de promocidn, ¥ fos mmm_ aiienios

aria Lan Ardricss Coks 21 Cowen. 11 Exgina
s mcusiance i e CE
[ 234

NOTIGIAS

INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDID
AprEbacion $a senuckon canmpankntsn § kit guadon: Fremwcate, |

. ardurciancie o i —— Amzhaida 0
Secrataria de DEacacin Funk g a1 Cabdad p Dnanali an ol Fragrama ce Fomiice)
Complamatlaris por ARz sas 001443 oa Fatwaro 07 i 2115 fai M atark ds £k cacits. Nacial

esfablecides pava M implementacian O @ rutd do atencidn inhigEal para i
canwivencia escolar.

I Liderar fa revisidn y ajusie def proyecie educatlvo instifvcional, o manual de
convivencia, y of sisfema insiitucional de evaluacidn anualmenfe, en un process
participatiyd gue involvcre a oS estudianns y &0 goneral @ Ja comunidad
edugativa, & of marco dol Plan do Majoramiands instlecional

Asiiewlo 2. Manual do convivencle En o marco dol Bisfema Nacioanal de
Convivencla Escolar y Fovmacitn para fos Derechos Hemamos, fa Educacidn para
hr Boxwalidad ¥ fa Prevencian y Miligacion do la Wisloncis Escoler, y ademds o I
esfablecioe an of anlicudo BT oo la Loy 315 do 1954, los manwalos oo canvivensis
daban identificar nuevas formas y altenatvas para ncentivas yofortalesss i
convivensid escols y & giercicie oo fos  Oderechos Mumancs, seruaks p
reproductivos de los . QU o oel aror, respefar i
divarsioad y dirimbr fos confiicdos oe manera pacifica, as! como de posibles
stfvaclores y conoducias gue afeaien confrd & sferciclo de sus derechos.

De acuerdo con 13 ankerior 52 ha dispussto gel siguisnte proseso;

ACTIWIDAD FECHA LIMITE REBPONIABLE
Comocatoria comité de Seplembre 24 de 2026 Fechor.

convivencls Escolsr

Reslzacion, mesas oe Oclubre 22 de 2026, ‘Cooralinader Teoflo Vepa,
trabajo Representanies de Corcenie Ana Toledo.

padres de famila,
Estudlanies, Docenies ¥

directves.
Analisls @& propiasstas, Qctubre 30 de 2026 Rector, Coordinador Teaflic
Fiedaccian de ajusies. ‘Wega, Docente &Ana Tokedo.

Prasantaciin bormador
comlié de convivencia

Presentacion proyechs de Moviembre 12 de 2026 Fechor, Consejo Directivo .

acuerdo al corsejn

directive.

Suclallzackin ajusies 3 de diclembre d= 2026. Rector, coordinader Tedflo
educativa g,

Fara el desamoilo de 13 mesas de trabajo, previamenis se dispondra de
Informackon jobtenica de formularios, encuestas o propuestas directas de
representantes o= la comunidad. Estas URMas padran hacaras llegar &l cores
LEg hasta e dia 15 de octubre de 2026, en & gue se debe
Inorar acarea de |os a|ustes propuesios Indicando en fodo caso: &l componenie
a3 ajustar (SIE o Pacta de convivencla), | capfiule, thule o articuls, con su
TEEPEctva [ropUsEta & 5 26 UNa NUsYa Tormulacicn.
£En Bl fn 0= apoyar este [roGeED de refiexion y pankpacion a coninuacion se
pragertan las slgulertes preguntas orentadoras cuyas respuealaﬁ pladen ser
enviadas 3l comen mencionado:

At ds ek cavmsrtavas

Prafurcineie an pee
a:wu n»::. woian Muricipal
Compareriwia por Anchodn 00

1. jQue aspects del Pacio e Comvivencla considera qus. funclanan

adecuadamente?

2. jQU# 3spestns deberfan modiicarse?

3. jCUales 50N 136 principales suaclonss que actuamente afectan @ conviventia

en la ENSGQT

4. jComp debera aciuar 13 Mstiucion ante una IMTECCION quUe Mo consttuye

viclencia escolar?

5. {[US respUSEEs CONBIIEra M3s educaivasT

dialogo;

reparacion;

redexiin

mediackin;

acuerdos restaurativos:

seguimiento;

sUsEnsiin excapaonal;

ofras.

6. {Como deberia regularse el uso e cellares?

7. ;Qué deberia hacer la ENSQ para fortalecer e blenestar emocional®

& ;Qué apoyos necesttan los estudantes con diferentes rAmos y formas de

aprendlzaje?

9. ; Comp deberan particlpar Ias Tamillas 2n la Allanza Famillas—Escusla?

10 § @UE Propuestas Cconcretas quislera aportar para | PactD 20277

AQraCEcemas a 10008 &l apoyn ¥ |3 conslderacitn con este process.

Ahertaments,

Inicio de ajuste participativo PEI, componente Sistema de Evaluacién y Pacto de

Convivencia vigencia 2027.

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

ESCUELA DE MUSICA SS\M
CORPORACION DE CULTURA Y '@{{9
L

TURISMO DE ARMENIA

ESCUELA
NORMAL
SUPERIOR

Iniciacion Musical: Martes 2pm
Taller Coral: Miércoles 2pm
Ensamble musical: Jueves 2pm

D @W

www.corpocultura goV.Co

rl ‘ Qi".]'.."i"'|" Frugrama de !"‘ "| CORPORACION
5 ﬁ‘.r ormacion | pE cuTURA
Jl [0 Complementaria |/{ \} | Y TURSMO

DE ARMENIA,

o 3103839732

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

iTE INVITAMOS A SER PARTE DEL
SEMILLERO MUSICAL DE LA ENSQ!

HORA: N LUGAR:
3pm - 5pm ﬂﬂu ENSQ sede central

"INSCRIBETE CON TU DIRECTOR DE GRUPO
% 0 EN COORDINACION" J

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTICIRS -
& Ticon las
CLASES'§
Clase de INICIACION
%COK, 0, MUSICAL®

DOCENTE

DiA: : 5"'8'3‘ e ! RESPONSABLE
: : a ! l
"UNES \ 6:00pm. | Salon107 ! Da nela M jnda

iVen y disfruta de la misica,
la voz y el trabajo en equipo!

#ENSQUnaEscueIaParaLaEscueIa



ESCUELA NORMAL SUPERIOR

IFUNESE21 SERTIEMBRE

Propuesta de trabajo aula invertida sede Central-Semana del 21 al 25 de septiembre

Grados 6°,7'y 8 Grados 910"y’

12 hora 12 hora
7:00a 7:30 10:20 a 10:50
22 hora
22 hora _ |
7:30 a 8:00 10:50 a 11:20
32 hora
& o 11:20 a 11:50
8:00 a 8:30
42 hora
11:50 a 12:20
Descanso
Descanso
42 hora
8:45 a 9:15 52 hora
12:35a 1:05
52 hora
9:15 a 9:45 62 hora
1:05a 1:35
62 hora
72 h
9:45 a 10:10 ora

1:35 a 2:05 (Solo aplica para los grados 10° y 11°)



ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Fechas de practica pedagogica

.14 al 18 de septiembre

.19 al 23 de octubre

Practica pedagogica

Grupos del grado décimo

Grupo

10A
10B

10C

10D

Distribucion de grupos y sedes

Institucion Educativa

Colegio Nacional, sede Antonia Narifo
Colegio Nacional, sede Central
Colegio Nacional, sede Central

Colegio Nacional, sede Anténio Narifio

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Nota institucional

Solicitamos amablemente a los docentes:
o Realizar el cargue regular de las notas parciales en
la plataforma PuntoEdu.
« Registrar diariamente la asistencia.

1 DE OCTUBRE
Reunion de padres de familia

para la entrega del informe
parcial
del segundo semestre

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



7:00am

ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Actividad

Seminario de profundizacion
pedagogica

UGS 21 SERTIEMBRE

Responsable

Juan Carlos Arias y Ana
Maria Bustamante

Auditorio sede central

Asistentes

Grupo 1 grado décimo

7:30am-
9:30am

Socializacién de lineamientos
para el Simulacro Nacional de
Respuesta a Emergencias

OMGERD

Auditorio de la SEM

Coordinador Teofilo Vega
Docente Monica Lopez

10:00am

Reunidon con Carolina Molano
Uniquindio, Proyecto de
Investigacion

Representante Uniquidio,
Carolina Molano

Sala de juntas Rectoria

Rector

1:30pm-2:
30pm

Taller “Mi aula, un lugar para
la convivencia”

Maria Eugenia My UQ
programa de enfermeria

Aula de Clases, sede Gustavo
Rojas Pinilla

Estudiantes de grado 2°C y
2°D




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

IMARTESP223DEJSER;FIEMBRE

Actividad

RESPONSABLE

Asistentes

7:00am-10:00am

Seminario de profundizacion pedagdgica

Juan Carlos Arias y Ana
Maria Bustamante

Auditorio sede central

grupo 2 grado décimo

Auditorio SEM

7:30am Reunion de pares evaluadores SEM . Yeimi Ospina
Armenia
Actividad Salud y bienestar para los Docentesy
8:00am . . EMI Sede Central o
funcionarios ENSQ. Directivos docentes.
En el marco de la prevencion embarazo o
10:00am y w . Operador ICBF- Auditorio sede
en adolescentes. “auto cuidadoy . ., Grados 10°y 11°
10:40am .. Orientacion escolar. central
tomando decisiones
Durante la En el marco de la ed. Socio emocional | oOrientadora Ma Eugenia _ Estudiantes de
Jornada ~ .. ) Sede Ciudad .
. Campaiia “Razones para Vivir: una red My Secretaria de salud . sede Ciudad
(15 minutos por . . Armenia .
salén) que sostiene Municipal Armenia
Invitacién asistencia técnica de salud inisteri . Orientadoras
2:00pm-4:00pm Ministerio de salud y Virtual y

mental

proteccién social

docente de apoyo

4:00pm

Reunién docentes escuelas rurales en
convenio

David Mauricio Giraldo
Gaviria

reunion virtual

Docentes escuelas
rurales




ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MITICOIUES 28

Actividad Responsable Asistentes
Convivencia y secretaria del
7.00am-8:00am construccion de Auditorio sede central interior- orientacion 9°A-By 9°C-D
ciudadania. escolar.

Acompafiamiento desde
Docente de apoyo

7:00am-1:00pm el servicio de apoyo Sede ciudad Armenia 0dagoaico Estudiantes, acudientes y docentes
pedagogico pedagoy
En el marco de la ed. . .
: : Aula de Clases sede Orientadora Maria .
8:00am Socioemocional, Taller . . . Estudiantes de grado 4° A
o ., Gustavo Rojas Pinilla Eugenia M
Mis lugares Seguros
En el marco de Semana
Andina “Proyecto de Aulas de clase sede Orientadora Maria
8:00am vida — prevencion de Eugenia M-ICBF Estudiantes de 92,10y 11°

Ciudad Armenia
embarazo en

adolescentes”

10:00am-1:00pm Equipo Directivo Rectoria Rector Equipo Directivo




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Y UEVESPAIDE{SERTIEMBRE

Actividad

Responsable

Asistentes

7:00am-10:00am

Seminario de
profundizacién pedagodgica

Auditorio sede
central

Ricardo Pardo y Ana
Maria Bustamante

Grupo 1 grado décimo

7:00am

Reunién comité de
Convivencia escolar

Rectoria

Comité de Convivencia
escolar

Comité de Convivencia escolar

8:00am-10:00am

Capacitacion docente "Uso
plataforma Avacom"

Segundo piso,
sede Central

Juan Carlos Arias
Isaias Lopez Morales

Docentes 9-10-11 sede central

sociales

Educacion

., i i Docentes que que dirigen clases
8:30am Reunién docentes Sala de Coordinadora Ana Marla queq ) g
profesores Bustamante Castillo en 10
Prestacién del servicio de Direccién administrativa
9:00am salud y prestaciones Gobernacion de la Secretaria Rector

10:30am-12:30pm

Capacitacién docente "Uso
plataforma Avacom"

Segundo piso,
sede Central

Juan Carlos Arias
Isaias Lopez Morales

Docentes 6-7-8 sede central




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

\VIERNESF253DEfSERTIEMBRE

Actividad Responsable Asistentes

Seminario de
7:00am-10:00am profundizacién
pedagdgica

Auditorio sede Ricardo Pardo y Ana

. Grupo 2 grado décimo
central Maria Bustamante P 9




Cumpleanos de septiembre

Carlos Mauricio Calderon Chavez

iFeliz cumpleanos!



A/ €6 E] trabajo del maestro no
N consiste en ensenar todo lo
aprendible, sino en generar '

en el alumno amor por el

conocimiento??

\ John Locke

El filésofo britanico revolucioné
la pedagogia al defender que la
mision del maestro no es atiborrar
al alumno de datos, sino despertar
su curiosidad e inculcarle un amor
genuino por el conocimiento duradero.

T

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela
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