ESCUELA

Semana del 20 al 26 de julio de 2026

Lleva la Normal en tu Corazén
#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela
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NORMALISTA ¢

CADA SEMANA, UN IDEAL QUE NOS UNE e

I3
 MISION DEL MAESTRO 8

CON IDENTIDAD NORMALISTA @

Un Maestro con
identidad Normalista,
aporta todos los dias

desde su mision en el aula
a la biografia escolar
de los maestros en formacion.

Por eso "
cada accibn =

NUESTRA MISION %
Formar docentes integros, competentes

y comprometidos con la educacién

y la transformacion social. %

NUESTRA IDENTIDAD
Mos distingue nuestra historia, nuestros
valores y el compromiso con la excelencia.

NUESTRA ACCION

Un espacio semanal para
fortalecer nuestra identidad
como miembros de la mejor

comunidad educativa de la ciudad.
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Ser Normalista es vivir con propésito,
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Planeamos con propdsito, ensefiamos
con pasion y evaluamos para mejorar.

NUESTRO COMPROMISO
Ser ejemplo dentro y fuera del aula,
guiando con el corazdn y la razon.

NUESTRO LEGADO
Dejamos en cada estudiante
la semilla del conocimiento,
la ética y la esperanza.
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ADA SEMANA, UN IDEAL QUE NOS UNE —;:'Z

- MISION DEL MAESTRO

IRt CON IDENTIDAD NORMALISTA:

fortalecer nuestra identidad 4
como miembros de la mejor - 0
comunidad educativa de la ciudad. La gestion del aula de un maestro q

con identidad normalista es:

DEMOCRATICA ot @ )

Promueve la participacién

DESARROLLAEL
PENSAMIENTO CRITICO

Formula preguntas, analiza,
reflexiona y toma decisiones.

=
PROMUEVE LA CREATIVIDAD
Y LA INNOVACION i% 2
Inspira ideas nuevas y valora &
laimaginacién. ’ — Vi
SUS CLASES APORTAN A LA , %
SOLUCION DE LOS PROBLEMAS g V4

8 DEL CONTEXTO

Articuladas con las diferentes
areas del conocimiento.

PROMUEVEN LA SOLUCION
PACIFICA DE LOS PEQUENOS .~
CONFLICTOS

A través del didlogo, el respeto
y la empatia.
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A PARTIR DE LA FECHA LOS CORREOQS ELECTRONICOS
QUE ESTARAN DISPONIBLES PARA RECIBIR

INFORI \ SERAN:

=

Correo Institucional SEM | ieescuelanormalsuperior@semarmenia.gov.co
H
.
g:irg; !lgztétug;?}?;lf”sa secretariageneral@ensq.edu.co
el foiion Y 7
Correo Rectoria ENSQ rectoria@ensq.edu.co
O ol 3 R S
%
ggrrdepmﬁzocesos secretariaacademica@ensg.edu.co
d0emicos )
Correo PFC secretariapfc@ensq.edu.co

Correo Pagaduria

pagaduria@ensq.edu.co

jSeguimos construyengiq
 una comunicacion mas eficiente
y cercana para todos!




NOTICIAS .

- ___-____(_.___#., -

Con el saludo del Rector de la ENSQ, |la
Instituciéon Educativa da inicio a las actividades
académicas del Programa de Formacion
Complementaria. Recibimos un nuevo grupo
de nuevos maestros en formacién con los que
nos comprometemos a desarrollar las
competencias necesarias para ejercer con
mucha responsabilidad la formacion de las
nuevas generaciones de Quindianos.
#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela






“Se consolida la categoria A+ en la clasificacion de planteles del ICFES SABER 11.”




RENDIMIENTO GLOBAL POR GRUPOS

Aporte de cada cohorte al puntaje institucional

336 346
31 306
P e == e I = - I - - I - - Promedio Institucional: 316
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Durante la mafiana del dia jueves 16 de julio el
equipo del proyecto en busca de calidad socializé
los resultados de los Ultimos simulacros SABER 11

2026. Igualmente se realizé la premiacion de los
resultados mas destacados.* |En 2026 vamos con
toda.! * ENSQEsA+
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Educacion iCUMPLIMOS!@

iPreparate para
un nNUevo reto!

Las pruebas
Quiero ser,
Quiero saber
- regresan con su
“segunda aplicacion.
Nueva fecha:

del 13 al
31 de julio.

con tu comunidad

Comparte esta informacioén

educativa para que todos
esten listos para participar.

NOTICGIAS

Aplicacion de pruebas Quiero ser quiero saber,
grados 3°, 5°, 7°y 9° sede ciudad Armenia
durante la semana en jornada académica.
Solicitamos a docentes tener cargadas las

tabletas, que los estudiantes tengan sus
numeros de tarjeta de identidad y verificar la
conectividad

Coordinan Tutores PTAFI 3.0
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Escuele Normal Superior del Duindio
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Registentolparticipatelto)
becomelthelnextiSpelling)
Beelchampion!|
REGISTRATIONS CLOSE 25 July 2026

One stage. One word.
One champion.

9 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO

O¢Cuwial, Spornor, @Y AMERICAN. 4
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IV . Buenas tardes. Invito a todos los docentes y
gy -al . directivos a leer y reflexionar de manera critica
de Educacién y

sobre el contenido de este documento que contiene
el plan decenal de educacion 2026-2036, construido
de manera participativa por la sociedad civil
durante casi un afo. Que sea igualmente un
documento de estudio para los maestros en
formacion. Recordemos que de acuerdo con la ley
115 de 1994, el plan decenal tiene caracter
indicativo. Feliz tarde.
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O NOTICIAS |

DOCENTE NORMALISTA: N
{TU ENSENANZA TRANSFORMA VIDAS! A’

Recordemos juntos las acciones pedagdgicas que fortalecen ( | 4

Buenos dias familia ENSQ: iniciamos esta nueva semana con toda la
energia para seguir construyendo y fortaleciendo nuestra identidad &
Normalista. Esta semana esta dedicada a fortalecer la cultura
académica de la institucién recordando juntos los principios y ejes del

&g nuestra cultura académica desde el

F ENFOQUE SOCIOCRITICO “SRNS ' foritidid
de la ENSQ. \Q

FORMAMOS MAESTROS CON IDENTIDAD, PENSAMIENTO CRITICO Y COMPROMISO SOCIAL

2. 4C0MO LO HACEMOS EN EL AULA? - enfoque pedagdgico socio critico espero que durante el espacio de
O__P"'f‘_““e_“_““_“_“ ) reuniones de area puedan leer reflexivamente la presente infografia.
o i T A S — Les recuerdo: 1. Hoja de vida SIGEP, agradezco a todos los que han
1 pensamiento critico mc,';i:ﬁ:(:s)_c:f:?:z as ¥ la escucha activa . . .
i enviado al correo de *rectoria@ensg.edu.co el documento actualizado,
¢ v Reflexidn-acciin 15 ,
§) svocmmiey s 4 se vence el plazo. 2. Los docentes de grado 11 de areas SABER 11, nos
AT Pl g N | Bl e deben seguir apoyando en el fortalecimiento de las competencias de
\_ i s s .
N TE g los muchachos, aprovecho para felicitarlos por los resultados de los
\ e Evacurinasl - ultimos simulacros. Es importante hacer retroalimentacién de las
Contextualizacitn ot — T E¢  ylatransformacidn del si | 2 fal di habil
Q) o || %2 W = Z 0= preguntas del simulacro por areas, nos faltan 8 dias habiles. 3.
= =3 ﬁ 7 e Recuerdo las recomendaciones de las circulares internas 14y 15
En o ENSQ ensaiamos mas que contenidos: - emitidas por la rectoria en cuanto al servicio de fotocopiado y a las
formamos maestros crilicos, reflexivos y comprometidos con su realidad. ) : .,., .
A recomendaciones sobre el fendmeno del nifio respectivamente. 4. No
a Planificar desde problemdticas reales del contexto. sdiadores del conacimiento i i i 1A
e | O e i ondemgs la |mp.ortanC|a. de una adecuada gestion del aula para
oe i @) sy e construir un mejor ambiente escolar. Feliz semana para todos .
O — O immmemsemison a tas personas #ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela
] Vincular saberes disciplinares, pedagbgicos. ¥ en la sociedad. que van & cambiar
culturales y comunitarios. @ et e AV, a.*fnumda i
dignidad y civismo.

Cada clyse e< una oportunidad para
sembrar conciencia, criterio y esperanza. iSIGAMOS ACTIVANDO NUESTRA IDENTIDAD NORMALISTA!
| Desde nuestra prictica pedagégica, construimos una ENSQ critica,
humanista y transformadora.

VALORES QUE NOS CARACTERIZAN
e a@o 9 Formamns mis ]
o 9 b 2 @ & Po—[E
DIGHIAD Cvismg BESPONSABLIDAD SOUCURIMD HONESTIOAD LEALTAD RESHETO ’ foemamas bderes M

transformadones.
#ENSQUnaEscuelaParalakscuela Activa tu identidad nsrmalista
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23 CADA ELECCION, NOS HACE us.mnss

'DISMINUYE EL USO DEL CELULAR DENTRO DEL AULA Y EN EL COLEGIO
PARA APRENDER MEJOR Y SER LA MEJOR VERSION DE TI.

: Normalista. Dediquemos unos minutos a t
con ellos esta iniciativa. Feliz puente.

MEJORA TU COMPRENDES FORTALECES TI.IS ALCANZAS TUS TU CEREBRO
CONCENTRACION MEJOR RELACIONES METAS TE LO AGRADECE

Enfécate en lo que Escuchas, participas Conectas con tus Menos distracciones, Mas memoria, més
realmente imparta. y aprendes mas. comparierss y mis logros. creatividad, mds ti.

docentes.
¥ RETO NORMALISTA L]

ACUERDO NORMALISTA
Hoy elijo aprender, conectarme Ay

con mi entorno y construir mi futuro.
¥ @ Lomantendré apagado o en modo avidn

ﬁ i Y0 APAGO EL CELULAR durante las clases.
Y ENCIENDO MI POTENCIAL! @ Daré lo mejor de mi en cada momento

de aprendizaje.

Usaré el celular solo cuando




Dinectiva
-005-

del 16 de febrero de 2026

“La inclusién no es un acte
extraordinario, es hacer lo

# ordinario de una manera
extraordinaria para todos.”

Por medio de la cual se orientan acciones para fortalecer la atencién educativa
inclusiva y el acompafiamiento a estudiantes con discapacidad y/o trastornos.

A QUIENES VA DIRIGIDA?

= Docentes de aula

+ Docentes de apoyo pedagdgico
# Directivos docentes

# Familias y acudientes

= Personal administrativo

» Comunidad educativa

s :
ACCIONES CLAVE QUE ORIENTA LA DIRECTIVA

¢QUE BUSCA ESTA DIRECTIVA?

Garantizar el derecho a la educacion
inclusiva, promeviendo la participacion,
el aprendizaje y el desarrollo integral de
nuestros estudiantes, en un ambiente
respetuoso, accesible y equitative.

N,

1. ENFOQUE
INCLUSIVO

Promover una cultura
de respeto, diversidad
y equidad en toda la

2. IDENTIFICACION
chcrsmn.cmn
Identificar y caracterizar

a los estudiantes con

discapacidad y/o

trastornos para brindar
respuestas educativas
pertinentes.

4. APOYOS 5. TRABAJO

¥ AJUSTES

Realizar los ajustes
razonables en los

entornos, materiales,

evaluaciones y

metodologias.

v

EN RED
Articulén acciones
con familias, sector
salud, SENA, ICBF y
otras entidades para
el bienestar integral

del estudiante.

RECUERDA

La inclusidn es tarea de todos
y se refleja en nuestras .
actitudes diarias.

PRINCIPIOS QUE NOS GUIAN

° Equidad: oportunidades para todos.

Cada estudiante

9 Participacién: cada voz cuenta.
@ Corresponsabilidad: juntos
construimos inclusién.
" Respeto: valoramos nuestras diferencias.

EN NUESTRA INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO

i La inclusién nes une, eﬂ *wspef,e nes haoe gffanafs’
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LUNESR20)DEJULIO

Actividad Asistentes

FESTIVO NACIONAL




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

MARTESR21I8DEYJULIO

Actividad

RESPONSABLE

Asistentes

Durante la
jornada

Encuentro académico del Ecosistema
Bilingiie

Universidad los Andes

Bogota

Rector,
coordinadoras
Kelly Charlyn Ortiz,
Maricel Restrepo y
docentes Jorge
Mario Perdomo,
Andres felipe
Garcla, Sara Milena
Castaneda e Indira
Arias

7:00 am

En el marco del Proyecto Creser y
PESCC ENSQ “Diversidad y convivencia”

Orientadora Escolar Maria Eugenia

Aula de clases

Estudiantes de
grados 7°E

8:00 am

En el marco del Proyecto Creser y
PESCC ENSQ “Diversidad y convivencia”

Orientadora Escolar Maria Eugenia

Aula de clases

Estudiantes de
grados 9°E

7:00 am-
2:00

Encuentro de Convivencia

Grupo de apoyo institucional. Directores de
grupo.

Batallén Cisneros .

Pueblo tapado

Estudiantes de
grados 11.A- 11D

12:00pm

Reunién area'Lengua Castellana'y
proyecto 1, 2, 3'Leamos otra vez

Martha Lucia Giraldo

Sala de juntas

Docentes del
Proyecto y del area




ESCUELA NORMAL SUPERIOR
IMIERCOLESF22)DEYUULIO

Actividad

Responsable

Asistentes

Rector, coordinadoras

Kelly Charlyn Ortiz,
Maricel Restrepo y
Durante la o . . : R docentes Jorge Mario
. Encuentro académico del Ecosistema Bilingiie Bogota Universidad los Andes Jorg .
jornada Perdomo, Andres felipe
Garcia, Sara Milena
Castaneda e Indira
Arias
L Grupo de apoyo :
Aeaoai; Encuentro de convivencia Batallon Cisneros . institucional. Directores estudiantes de grado
2:00pm Pueblo tapado ' 11:B-11C-11E
de grupo.
Luis Edilson Mufioz,
. _— e . Maria Elena Romero
8:00- Convocatoria al | encuentro Municipal de Auditorio Etelvina SEM Gil. Cristian Andrés
12:00pm COPASST-Sector Educativo Lépez SEM iy )
Gonzalez, Maria
Alejandra Salazar
:00- ey : i i Integrantes del Comité
11'?).(())[())m O e asentismia Sala de juntas Coordinador g

docentes

Francisco Javier Lépez

de Ausentismo
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S UEVESP23IDENUTIO

Responsable

Actividad

Lugar

Asistentes

Rector, coordinadoras Kelly Charlyn
Ortiz, Maricel Restrepo y docentes

Durante la o . i ; Universidad los _ _
. Encuentro académico del Ecosistema Bilingle Bogota ; Jorge Mario Perdomo, Andres felipe
jornada Andes Bogota ; . " :
Garcia, Sara Milena Castafieda e Indira
Arias
_ : Secretaria de
: Foro Departamental por la Convivencia Escolar Centro de . . L,
7:00am- ) ) . Educacion Docente de Apoyo y Orientacion
1:00 “ROLES Y DESAFIOS EN LA CONSTRUCCION Convenciones D ¢ tal |
e hiald DE ENTORNOS PROTECTORES” Armenia Ehor ey ey
USDE
5:00 Segunda reunion de Supervision Convenio Com%IeJo T:r'St'co HOBBIEEEL EE Coordinador Tesfil
:00am FONINEZ 2026. Comfenalco y eporl ivo programas oordinador Tedfilo
Soledén espaciales
: Coordinador "
12:00am- " : . Sala de juntas ] . Integrantes del Comité de
Comité de Alimentacion Ecolar Francisco Javier : iy
1:00pm docentes i Alimentacion Escolar
Lopez
Nancy Cabrera, Liliana Calle, Luis
. CoordinadorTesfi Fernando Mz,lrtlnez, Derly Moreno,
12:00pm REUNION LIDERES PRAE- GIRE Sede Central Cristian Gonzalez, Yenny Ardila, Paula

lo Vega

Roman, Monica Lopez, CLaudia Ariza,
Yeimi Ospina.




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

VIERNESR243DEYULIO

Actividad

Responsable

Asistentes

Reunién equipo de apoyo institucional: Analisis Oficina de 1 Docente de Apoyo
7:00am-1:00 : 2 p : poy i i Equipo de apoyo . Poyoy
rubricas y evidencias para Emblema Schola — Orientacion sede o docentes orientadoras
pm - Institucional
Inclusion Central escolares
e Directores de grupo
: . . Auditorio Sede : : : . grupoy
10:15am Bendicion de lapices Equipo Directivo estudiantes de grados
Central :
11
David Giraldo
Escuela Normal Gl\;)va,nnHy,Herngn(.jez
VIl Encuentro Red F6rmenos La Dorada Caldas Superior Marco Fidel 032 [HlaE07 Ll
Suarez Paula Marcela barrera
Indira carolina arias
Maricel Restrepo
12:00am Reunién del Area de Educacion Artistica. Sede Central German Perez Docentes del Area.

PTA




Feliz Cumpleanos!

Del 20 al 26 de julio

Grace Relly Villalobos Carmona

Docente — 26 de julio




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Maria Montessori
“La mavor senal del éxito de un maestro es poder

decir: ‘Ahora los ninos trabajan como si yo no

9 2

existiera’.
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	Actividad
	RESPONSABLE
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	Asistentes
	7:00 am- 2:00




	ESCUELA NORMAL SUPERIOR
	MIERCOLES  22  DE JULIO
	Hora
	Actividad
	Lugar
	Responsable
	Asistentes
	7:00am- 2:00pm
	SEM
	12:00- 1:00pm
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