ESCUELA

Semana del 03 al 09 de agosto 2026

Lleva la Normal en tu Corazén
#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela
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, PROYECTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE Y

* la Identidad, - . 7
NORMALISTA

CADA SEMANA, UN IDEAL QUE NOS UNE -

2 \. 2
-0 i - MISION DEL MAESTRO S
ST CON IDENTIDAD NORMALISTA - @
como miembros de la mejor
comunidad educativa de la ciudad. | Un Maestro con
& identidad Normalista,
aporta todos los dias
desde su mision en el aula
a la biografia escolar
de los maestros en formacion.

Por eso <ok

acclon
es planeada. <

WA ﬁ\.
Q‘) ' NUESTRA MISION 9,
/ 'y Formar docentes integros, competentes

y comprometidos con la educacién %
y la transformacion social

NUESTRA IDENTIDAD
Mos distingue nuestra historia, nuestros
valores y el compromiso con la excelencia.

NUESTRA ACCION

Planeamaos con propdsito, ensefiamos
con pasion y evaluamos para mejorar.
NUESTRO COMPROMISO

Ser ejemplo dentro y fuera del aula,
guiando con el corazdn y la razén.

NUESTRO LEGADOD
Dejamos en cada estudiante
la semilla del conocimiento,

la ética y la esperanza.

es vivir con propésite, =
esnfeﬁﬂﬁﬁor y tmnsfﬁfnﬁ con valeres. #ENSQUnaEscuelaParalaEscuela
,._-—'-'——---_-___— :



PRUYECTU PARA EL FORTALECIMIENTO DE

* U Ientidad, + . <7
NORMALISTA

CADA SEMANA, UN IDEAL QUE NOS UNE =

- MISION DEL MAESTRO X

R A==t CON IDENTIDAD NORMALISTA: v

,a

fortalecer nuestra identidad
como miembros de la mejor

comunidad educativa de la ciudad. La g35ti6n del aula de un maestro
e con identidad normallsta es:

En Cﬂdﬂ. mda., } ' ! :
& % DEMOCRATICA o W

fermamos corazones, | bin L i
- 7 *  Promueve la participacién
ntes y suenos .
mehteRy Tl ¥ de todos y todas.
para. transformar , FLEL ‘_ﬂ

el mundo.
— % | - DESARROLLA EL
— : PENSAMIENTO CRITICO
Formula preguntas, analiza,
reflexiona y toma decisiones.

PROMUEVE LA gREATI"-"IDAD K
Y LA INNOVACION

Inspira ideas nuevas y valora
la imaginacidn. y
SUS CLASES APORTAN A LA

SOLUCION DE LOS PROBLEMAS

DEL CONTEXTO g

Articuladas con las diferentes
areas del conocimiento.

PROMUEVEN LA SULUUQN )
ol PACIFICA DE LOS PEQUENOS o~
§0® CONFLICTOS

" Através del didlogo, el respeto
y la empatia.

]
—

#ENSQUnaEscuelaParalaEscuela



A PARTIR DE LA FECHA LOS CORREOS ELECTRONICOS
QUE ESTARAN DISPONIBLES PARA RECIBIR

REQUERIMIENTOS O INFORMACION SERAN:

i i
Correo Institucional SEM | ieescuelanormalsuperior@semarmenia.gov.co
v
Correo Institucional ENSQ \
orreo Instituciona :
(Solicitudes de Copias) secretariageneral@ensq.edu.co q
~
Correo Rectoria ENSQ rectoria@ensq.edu.co
v
Correo Procesos -
: 48 secretariaacademica@ensq.edu.co
Académicos o
4
Correo PFC secretariapfc@ensq.edu.co
Correo Pagaduria

jSeguimos construyendq
una comunicacion mas eficiente
_y cercana para todos!




NOTIGIAS
Q! PROYECTO \~
2 :

= NORMALISTA

23 CADA ELECCION, NOS HACE MEJORES

APAGA aér g -‘ Familia ENSQ, se invita a todos los docentes 'y

EL CELULAR, directivos a emprender una Campafa para que los
ENC’ENDE O estudiantes hagan un uso controlado del celular en las
TU CEREBRO 0 aulas mientras se reglamenta en el Manual de

). .
i/

£ | ATlADG J A convivencia. La disminucién en el uso del celular
. DISHIHUYEELUSU DEL CELULAR DENTRO DEL AULA'Y EN ELCI]LEGIO& mejora la COﬂVlVQﬂCla |a ConcentraCIOn y la Ca“dad dE|
PARA APRENDER MEJOR Y SER LA MEJOR VERSION DE T1 aprendizaje. Todos juntos activamos nuestra identidad
TR :70R QUE HACERLo? TR " & Normalista. Dediguemos unos minutos a trabajar
9L, . ‘%? con ellos esta iniciativa.
G ]
MEJORATU - :
oo || mee || omusets | acgons ||t
Enfécate en lo que Escuchas, participas Conectas con tus Menos distracciones, Mas memoria, més
realmente imparta. y aprendes ms. comparierss y mas logros. creatividad, mds ti.

docentes.

ACUERDO NORMALISTA 3

Usaré el celular solo cuando
mi docente lo indique.

@ Lo mantendré apagado o en modo avidn
durante las clases.

@ Daré lo mejor de mi en cada momento

de aprendizaje.

¥ RETO NORMALISTA L/

Hoy elijo aprender, conectarme
con mi entorno y construir mi futuro.

{? iY0 APAGO EL CELULAR
Y ENCIENDO MI POTENCIAL!




NOTIGIAS

{TU ENSENANZA TRANSFORMA VIDAS! f

Recordemos juntos las acciones pedagdgicas que fortalecen
nuestra cultura académica desde el

d ENFOQUE SOCIOCRITICO &
de la ENSQ.

. STA
FORMAMOS MAESTROS CON IDENTIDAD, PENSAMIENTO CRITICO Y COMPROMISO SOCIAL w
1. ZQUE NOS ORIENTA? 2. ,COMO LO HACEMOS EN EL AULA?

Bl enfoque sociocritica de La ENSQ Partimos de la realidad
.OO promueve una formacion integral

que articula ¢l conocimientn con o

s realidad, el pensamiento critico A2

¥ la transformacitn social

- s
Promovemos el -~ .. [Fomentamos el didlogo
Comectamos los contenidos ~

SE BASA EN: pensamiento critico conos contestos y expeiencas . ¥la escucha activa
) de ruestros estudiantes. b Y

_.z?\ Reflexiin-aceion
3l

para comgprender y transformar
musestrd realidad

/"2 Didlogo y participacisn
.\}&.}, coma carminas para a construcein
- colectiva del saber,

¥

I_/" =, Compromiso ético
{ ” | con la pusticia social, la equidad
/ - o
Formamas para la accion

. ¥ b cigridad hummara.

/g, Contextualizacidn i p— e y la transformacion
( o | o aprencizaes en los teitorios 3 " A Motivamos alos
¥/ ycomunidades. g pui a = = :s!manusaacl:r

En la ENSQ ensefiamos mds que contenidos:

formamos maestros crilicos, reflexivos y comprometidos con su realidad.

3. ACCIONES PEDAGOGICAS CLAVE 4, NUESTRO ROL COMO DOCENTES NORMALISTAS

Somas mediadores del conocimiento

& Planificar desde problemdticas reales del contexto.
y constructones de sentido, La educacién

& Wtilizar estrategias que favorezcan L investigacidn,

o debate y el trabajo en equipo. i
; e e et Somas referentes éticos y profesionales ne cambia d
@ Incorporar diversas formas de lenquaje y expresion. i i 5 E
Pafa nuestros estudianies. d
Evaluar para aprendex, con criterics claros
o prmedioy ! a las personas
¥ Somos agentes de cambio en la escuela x
@ Vincularsaberes disiplinares, pedagégios, y on a socheddadl que van a cambiar
culturales y comunitarios, d Nm
= g 3 Samas ejemplo de identidad,
Arompafiar processs de fermacion con exigancia = e
o empatia y coberencia. b @ digidady chisme.
Cada clxse es una oportunidad para

sembrar conciencia, criterio y esperanza. iSIGAMOS ACTIVANDO NUESTRA IDENTIDAD NORMALISTA! \ '
Desde nuestra prictica pedagégica, constrsimos wna ENSD eritica, _*__
humanista y transformadora.

&
VALORES QUE NOS CARACTERIZAN

o 9 b 2 @ & Qo fF

DIGHIDAD CIVESMD FELPONSARLIIAD SALIDARIDAD HONESTIDAD LEALTAD

#ENSQUnaEscuelaParalaEscuela Activa tu identidad newmalista

DOCENTE NORMALISTA: _/;\\ |
) s g

Familia ENSQ: Iniciamos esta nueva semana con toda
la energia para seguir construyendo y fortaleciendo
nuestra identidad & Normalista. Deseamos
fortalecer la cultura académica de la institucidn
recordando juntos los principios y ejes del enfoque
pedagogico socio critico esperando que durante el
espacio de reuniones de area puedan leer
reflexivamente la presente infografia. No olvidemos la
importancia de una adecuada gestion del aula para
construir un mejor ambiente escolar. Feliz semana
para todos . #£ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

Estudiantes de grado 9° presentaron
la prueba Quiero ser quiero saber en
la Sede Central
#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela




NOTIGIAS

ESCUELA NORMAL SUPERIOR

o del Quindio «

SEGUIMIENTO DE RESULTADOS

EN BUSCA DE LA
 CALIDAD EDUCATIVA

Seminarios para el fortalecimiento académico Proyecas tinecionl arientads
de los estudiantes de grado décime B
SRR R AT

; 3 A acbrrice, la Imnavckin pedagioh:
PREPARACION PARA LAS PRUEBAS SABER 11 - 2027 :um&mﬂ,w,,um 7

» GRADO DECIMO - PRIMER SEMESTRE 2026 » ek kP a1,

|
@ PROPOSITO
Fortalecer las compatencias scadémicas

de los essuciantes de grado détima

Presentacidon de la socializacidon de resultados
Grados 10°
#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela

rreciante of ik do sepdades,
ol segguimiento pemanens ¥ b
implerentaciin de et

pecdagegica focakrada, que
lrvernrcan ol detaredlo de los

aprandizaes ¥ la preparacin inegral
para la presentacitn de lis Procbas
Saber 11 en ol afle 2027,

ESTRATEGIAS DE
FORTALECIMIENTO
Anilivis do roudtadon scadémicos

para identifica dortaleras y
epemunidade do mejon

Sermirurion du fortalecimiento e
B___ |2 drears evabundas por e

Prushas Saber 11

Taleres, simulacros y actividades
S eritrenTeans Badirmc

Acompahurriesie pedligdarn
crpeasdn al meipeamientn

contiru f al kogro de mepones

1a’p
BE' Excelencia ala Compromina Formacidn Valores. oue
2l ncsdimica [ [ | Jmess el uascerden !



NOTIGIAS

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO -

"Formamos maestros de excelencia para transformar lo eclucacion
de las nuevas generaciones”

CUERPOS QUE
DIALOGAN

SONIDOS QUE

“Un vigge por la diversidad cultural de Colombia”

DIVERSIDAD
CULTURAL

EVENTO DE LA
SEDE CIUDAD
ARMEMIA

SO A

Un evento que celebra el talento, la creatividad, y el compromiso de
nuestros estudiantes a través de la masica, la danza, la literatura y
las expresiones culturales gue nos hacen unicos.

INFORMACION DEL EVENTO

- . Q.
1 5 o S . r
. n - y ! *Programa de
o) et ﬂ v, LGAR m}ur maciqn
HORA DE INGRESO ~ INICIODELEVENTO  RECESO  PRESENTACIONES DE DAMZA | SopanC CULTURAL Enmu EMENtaria

FECHA
IO ABOETDE 2021 7:30 A, M. §:00 A. M. 2:40 A, M, 10:00 A. M. - 12:00 M. COMVENCIONES

£y Y

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

-4
.¢ﬂ.

Prugrama de
Fnrmamun
Eum lementaria

Escuela "Iurmal Superior del Duindin

Arelyoulalstudent{in]PrezK
1ol PECEY

@zm{bmm{b
becomelthelnextiSpelling

Beelchampion!|

REGISTRATIONS CLOSE 25 July 2026

One stage. One word.
One champion.

9 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO

O¢gicial Spornol €P) AMER o e



NOTIGIAS

=

.

i P e H |

Durante la jornada del dia miércoles 29 de julio la ENSQ realizé el
concurso SPELLING BE que definira los estudiantes que participaran en
la fase municipal.

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela




NOTIGIAS

Concurso
SPELLING BE

S o
53475000 & £

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

Educacion

IV Se Invita a todos los docentes y directivos a leer y
L ' reflexionar de manera critica sobre el contenido del
plan decenal de educacion 2026-2036, construido
de manera participativa por la sociedad civil
durante casi un afio. Que sea igualmente un
documento de estudio para los maestros en
formacion. Recordemos que de acuerdo con la ley
115 de 1994, el plan decenal tiene caracter

”“"[“[ﬂ““ﬁ indicativo.
[n“cAcI“N #ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela




NOTIGIAS

% . Felicitaciones a los Docentes

M de |a sede Rojas Pinilla, que

culminaron la capacitacion
de Jaica

#ENSQUnaEscuelaParalLaEscuela



NOTIGIAS

Rector de la institucion se redne con el
secretario del interior del departamento del
Quindio y el director de seguridad ciudadana del
Quindio con el fin de seguir sumando apoyos
para el mejoramiento de las condiciones de
seguridad del sector aledafio a la sede ciudad
Armenia cuyo deterioro social afecta de manera
significativa el clima escolar de este plantel.
Seguimos avanzando.
#ENSQUnaEscuelaParalaEscuela



NOTIGIAS

El rector de la institucion agradece al
equipo de docentes y directivos que
con empefio liderd el proceso de
verificaciéon de condiciones de
calidad y que el dia viernes 31 de
Julio culmind, con el cargue de los
documentos y evidencias a las
plataformas. Mil gracias.




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

EUNESJO3IDEFAGOSTO

Actividad

Responsable

Lugar

Asistentes

Convocatoria a reunidon — Rutas de transporte

Auditorio de la

7.00am SEM Secretaria de Rector
escolar ., ..
Educacién Municipal
. . Sala de Docentes
Reunion con Docentes de Is Sede Ciudad . : Docentes PFC
7.00am . Coordinadora Kelly sede Ciudad ,
Armenia . Directores de Grupo
Armenia
. . . sede Ciudad .
8:00am Izada de Bandera sede Ciudad Armenia Docentes proyecto de Democracia Armel:ia Estudiantes
Capacitacion requisitos Seguimiento y Control . . Sala de rectores de .
0 ., E o0 Cobertura Educativa SEM Rector y Lina
RO Proceso de Gestion de la Cobertura quip u ucativ la SEM yH
Coordinadora Maricel
8:00am- ., I Despacho Regional J
Reunién Programa de Bilingliismo SENA SENA P 9 Restrepo Nasayo y
9:00am SENA , . .
Andrés Felipe Garcia
Docentes de
preescolar y primero
12:00am Reunién area Multilingtie primera infancia Kelly Charlyn Ortiz Virtual representantes del

area multilingtie de las
sedes.




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

MART

Actividad

RESPONSABLE

Ana Marfa Bustamante, Jairo Hernan Ceballos,

Asistentes

7:00 am L o L. . . . estudiantes de
Seminario profundizacién pedagdégica 10° Luis Fernando Martinez, Ricardo Pardo, Juan Aulas de clase R
1:00 pm ) grado 10
Carlos Arias.
En el marco del Pr(?yecto creser E’.\ISQ . . . . Aula de clases sede Estudiante de
8.00am Autocontrol de emociones en la convivencia Orientadora Escolar Maria Eugenia M . . o
» Ciudad Armenia grado 6°E
escolar
Docentes de
10:00am Reunion Area Pedagogia Coordinadora Maricel Restrepo Nasay6 Virtual pedagogia de
bachillerato y PFC
Rectory
10:00am Reunion con el equipo de calidad Calidad SEM SEM Coordinadora
Maricel
Reunion con el profesional lider del
10:30am programa de talentos y capacidades Lider del programa SEM Docente de apoyo

excepcionales de la SEM.




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

MIERCOI'ESJ05IDEIAGOSTO

Actividad Responsable Asistentes

7.00am Consejo Académico Sala de juntas Rector Recor Representantes de Areas

10:00am Equipo Directivo Sala de juntas Rector Recor Equipo Directivo




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Actividad

Escuela de padres “inclusion y derechos sexuales y

Responsable

Equipo de apoyo
Institucional,

Asistentes

Los padres seran citados por las

7:00am T Auditorio sede Central Orientadoras Orientadoras escolares y la docente de
reproductivos
escolares y docente apoyo.
de apoyo.
., — Ana Maria o
7:00am Reunién docente Aula Prejardin B . Docentes sede Republica de Uruguay
Bustamante Castillo
8:00 a 2:00 Dia del bienestar estudiantil PEC Hotel Campe,stre Villa Maricel Restrepo Estudiantes PEC
p.m Quindio Nasayo
Maria Nury Triana
8:am Izada de bandera sede central Area Ciencias Estudiantes sede Central
sociales
Rector, Coordinador,
12:15pm Reunién de docentes Sede Rojas Pinilla Docentes sede rojas, Docentes sede Rojas Pinilla

Tutor PTAFI




ESCUELA NORMAL SUPERIOR

VIERNESIOZ4DEAGOSTE®

Actividad Responsable Asistentes

FESTIVO NACIONAL




Cumpleanos

Maria Luz Dary Beltran Camacho

Docente Orientadora

Maria Elena Romero Gil

Docente de Aula

14




Confucio
“La educacion genera confianza.
La confianza genera esperanza.
La esperanza genera paz.”
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